
 
 
F O L G E N D E  S T E L L E  I S T  Z U  B E S E T Z E N :  
 

Elektroniker oder Techniker (EMSR) (m/w/d) 
 
D E I N E  A UF G A B EN :  
• Du führst elektrische Arbeiten, Reparaturen, Wartungen und Instandsetzungen an Maschinen und Anlagen 

durch. Dabei analysierst Du Fehler und entwickelst Maßnahmen zur Vermeidung von Ausfällen. 
• Du bist für die Durchführung von Modifikationen im Bereich der Elektro- und Mess-, Steuerungs- und 

Regelungstechnik (MSR) verantwortlich. 
• Du realisierst und entwickelst SPS-Steuerungen für Anlagen. 
• Du gestaltest aktiv die Standardisierung von Steuerungs- und Regelungskonzepten mit. 
• Du erstellst Programme für Maschinen und Anlagen und aktualisierst die entsprechenden 

Dokumentationen. 
• Du installierst Sensoren und Messeinrichtungen. 
• Du nimmst die Anlagen in Betrieb und führst Checks durch, um einen reibungslosen und störungsfreien 

Produktionsablauf der Papiermaschine sicherzustellen. 
•  Bereitschaftsdienst: Nach Einarbeitung nimmst Du am Bereitschaftsdienst teil. 
 
D E I N E  R EF ER ENZ EN :  
• Du verfügst über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker oder bist Techniker und 

bringst mehrjährige Berufserfahrung mit, vorzugsweise in einem Produktionsunternehmen. 
• Wünschenswert sind Kenntnisse im Umgang mit dem Warenwirtschaftssystem Navision. 
• Idealerweise hast Du Erfahrungen im Umgang mit PCS7 CFC Programmierung. 
• Du bist ein kommunikativer Teamplayer und arbeitest eigenverantwortlich mit hohem 

Motivationsvermögen. 
•  Serviceorientiertes Auftreten und Verantwortungsbewusstsein: Serviceorientiertes Auftreten und eine 

verantwortungsbewusste Arbeitsweise sind für Dich selbstverständlich. 
 
W I R  B I ET EN :  
• Gutes Betriebsklima in einem mittelständischen Unternehmen 
• 30 Tage Urlaub, 38 Stunden Woche, flexible Arbeitszeiten 
• Attraktive Vergütung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• Wohlfühlen und Gemeinschaft sind gelebte Werte 
• Kostenlose Getränke, Firmenkantine, Berufsbekleidung 
• Berufsunfähigkeitsabsicherung, Unfallversicherung, Jubiläumsgeld, Zuschüsse Heirat & Familienzuwachs, 

vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge 
• Sorgfältige Einarbeitung, Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
 
K O NT A K T :  
Wenn Dich diese berufliche Neuorientierung reizt und Du Dir diese spannende Aufgabe vorstellen kannst, 
richte Deine aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins an: 
 
ANSPRECHPARTNER:    Juliane Petersen  |  Bewerbung@nkpaper.com  |   Tel.: +49 (0) 38758-55-0 


